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Al Sig. SINDACO del Comune di
VILLAMAINA


OGGETTO: Domanda per l’iscrizione nell’Albo delle persone idonee all’Ufficio di Presidente di Seggio Elettorale (Art.1, n. 7 della legge 21.3.1990, n. 53)


	Il/La sottoscritto/a___________________________________________ nata/o a_____________________________ il _________________ e residente a Villamaina in Via    ______________________________, n. ____, - Codice Fiscale ___________________________- recapiti telefonici _______________________________ e- mail __________________________________

C H I E D E

	ai sensi dell’art. 1, n. 7 della  legge 21/3/1990, n.53, di essere iscritta/o nell’ALBO DELLE PERSONE IDONEE ALL’UFFICIO DI PRESIDENTE DI SEGGIO ELETTORALE.
	A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000,  dichiara:  (1)
1. Di essere iscritta/o nelle liste elettorali del Comune di Villamaina;
1. Di esercitare la professione, arte o mestiere di _________________________________________________;
1. Di essere in possesso del seguente titolo di studio (2) _____________________________________       conseguito nell’anno_________ presso l’Istituto______________________________ di_______________;
1. Di non trovarsi nelle condizioni di esclusione indicate dall’art. 38 del D.P.R. 30/3/1957, n.361 e dall’art. 23 del D.P.R. 20/5/1960, n. 570;
1. Di aver / non aver svolto la funzione di Presidente (oppure di scrutatore o segretario) di seggio elettorale in occasione delle elezioni dell’anno ________.

	VILLAMAINA, _______________                                                     Firma  (3)
                                                                                                        __________________________					                                        
(1)  Le dichiarazioni mendaci comportano la decadenza dei benefici eventualmente ottenuti e possono essere perseguite penalmente (artt.75 e 76 del DPR 28/12/2000, n.445).
(2) non può essere inferiore al diploma di istruzione secondaria di secondo grado
(3) La firma va apposta davanti al dipendente che ne riceve l’istanza. In alternativa può essere spedita con allegata copia fotostatica non autenticata di un proprio documento di identità in corso di validità



